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o Un engagement volontaire, au service de l’intérêt général

o Ouvert aux 16-25 ans, jusqu’à 30 ans aux jeunes en situation de handicap

o Indemnisé à hauteur de 620€ par mois

o Accessible sans condition de diplôme

o D’une durée de 6 à 12 mois (8 en moyenne), en France ou à l’étranger

o De 24h à 35h par semaine

o Un tuteur qui accompagne le volontaire tout au long de sa mission 

ainsi que pour la construction de son projet d’avenir

o Une formation civique et citoyenne de deux jours minimum et 

une formation aux premiers secours (PSC) d’un jour

LE SERVICE CIVIQUE

LE SERVICE CIVIQUE
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LE SERVICE CIVIQUE

Le Service Civique c’est : Le Service Civique ce n’est pas :

Un dispositif de volontariat :
l’engagement des jeunes au
service de l’intérêt général

Une politique de jeunesse Un stage ou un emploi

Un dispositif d’insertion professionnelle

Un dispositif de formation mais il y 
contribue

LE SERVICE CIVIQUE

Association, fondation, collectivité territoriale et établissements rattachés, services de
l’État et opérateurs, établissements publics, bailleurs sociaux, certaines entreprises
solidaires d’utilité sociale.

QUI PEUT ACCUEILLIR DES VOLONTAIRES ? 



• Qui peut accueillir :

• Des organismes sans but lucratif : principalement des associations et 
fondations

• Des structures publiques : ministères, collectivités, opérateurs (agences, 
offices, etc.)

• Comment accueillir : 

• Les organismes d’accueil doivent disposer d’une autorisation de la part de 
l’État pour pouvoir accueillir des volontaires 

•  agrément

• Les organismes non agréés (mais éligibles) peuvent également accueillir des 
volontaires mis à disposition par des structures agréées

 intermédiation
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L’indemnisation des volontaires
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• Le volontaire reçoit une indemnité allant de à 619,83€ à 734,78€ par mois, financée majoritairement par l’État et complétée 
par l’organisme d’accueil. 

Majoration de l’indemnité sur critères sociaux

En nature (ticket-restaurant, prise en charge de la 

carte de transport…) ou en numéraire

504,98 €
directement 

versée par l’État au volontaire

114,85 € 
Prestation de subsistance 

versée par l’organisme 

d’accueil

114,95 €

versés par l’État

L’Etat prend également en charge le coût de la 

protection sociale du volontaire : accidents du travail 

et maladies professionnelles, maternité, famille, 

vieillesse
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 13,3% des volontaires sont issus des QPV

 2,6% sont en situation de handicap

 1,9% ont réalisé une mission à l’international

QUELQUES CHIFFRES

LE SERVICE CIVIQUE

• 150 000 volontaires en 2023

• Des profils très variés
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LE SERVICE CIVIQUE À L’INTERNATIONAL

• 1698 jeunes en mission SC à l’étranger en 2023

• 114 pays d’intervention sur les cinq continents

o Afrique  : 27,4%

o Amérique : 19,3%

o Asie : 19,1%

o Europe : 33,5%

o Océanie : 0,6%

• Réciprocité : 222 volontaires étrangers de 38 

nationalités différentes

LE SERVICE CIVIQUE

Destination
Nombre de 

VSC en 2023 

Allemagne 180

 Espagne    93 

Canada    92 

Senegal    73 

Madagascar    73 

Tunisie    63 

Inde    63 

Cambodge    54 

Maroc    53 

Equateur    50 
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LES 

8 PRINCIPES 

FONDAMENTAUX 

DU SERVICE 

CIVIQUE

1
INTERÊT 

GÉNÉRAL

2
CITOYENNETÉ

3
MIXITÉ

4
ACCESSIBILITÉ

5
COMPLÉMENTARITÉ

6
INITIATIVE

7
ACCOMPAGNEMENT

BIENVEILLANT

8
RESPECT DU 

STATUT
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LES 10 DOMAINES D’ACTION

Solidarité

Santé

Culture et loisirs

Éducation pour tous

Sport

Environnement

Mémoire et citoyenneté

Développement international 
et action humanitaire

Intervention d'urgence 
en cas de crise

Citoyenneté européenne

LE SERVICE CIVIQUE



Déroulement d’une mission

• Le volontaire est accompagné tout au long de sa mission par un 
tuteur :

• Pour la bonne réalisation de sa mission

• Pour l’accompagnement au projet d’avenir

L’État verse une aide de 100€ par mois et par jeune au titre de l’aide 
au tutorat à certaines catégories d’organismes d’accueil
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• Le tutorat



Déroulement d’une mission
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• Une formation civique et citoyenne

2 jours minimum

Financé par l’État à hauteur de 100€ 

par jeune

Volet 

théorique

Volet 

pratique

Formation aux gestes de 

premier secours niveau 1

Remboursement par l’État de 

60€ par jeune



🧊

o 2 jours de congés par mois (3 si VSC mineur)

o 50% de réduction sur le Pass Navigo

o Une carte Service Civique valable un an partir de la date de début de contrat 

qui offre les mêmes avantages que la carte étudiant

o Chèque vacance de 250€ par l’ANCV pour les 18-25 ans (Départ 18 : 25)

o Un crédit de formation d’une valeur de 240 € sur le compte personnel de 

formation (CPF) à la fin de la mission

o Selon la région, des aides au permis, transport, Bafa…

LE SERVICE CIVIQUE

LES AVANTAGES DU VOLONTAIRE



La VALORISATION DES COMPETENCES
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A la fin de son Service Civique, le volontaire doit rédiger un bilan nominatif annuel de son engagement 

avec l’aide de son tuteur.

Un référentiel de compétences transversales : RECTEC (Reconnaître les compétences transversales en 

lien avec l'employabilité et les certifications) 

Un outil d’aide à la reconnaissance des compétences ont été développés sur la base de RECTEC :

https://diagoriente.beta.gouv.fr/


MERCI POUR VOTRE 
ECOUTE !

Toutes les infos sur service-civique.gouv.fr


